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SELEZIONE PUBBLICA FINALIZZATA ALL’ASSUNZIONE DI N. 1 UNITA' DI
PERSONALE NEL RUOLO DI OPERAIO SPECIALIZZATO CONDUTTORE DI

MEZZI MECCANICI.

IL DIRETTORE

Visto il Regolamento per il reclutamento di personale dipendente in rapporto di lavoro subordinato o

ad esso assimilabile, Rev_04 della Proservice S.p.A.;

Visto la delibera della Commissione di Controllo istituita ai sensi del citato regolamento del
26.09.2024;
Preso atto della determina dell’ Amministratore Unico della Proservice S.p.A. N. 14 del 21.10.2024;

DETERMINA

La pubblicazione della seguente graduatoria definitiva, in relazione alla procedura di selezione indicata

nel titolo.
PUNTEGGIO PUNTEGGIO
POSIZIONE DOIV:;I:NDA COGNOME NOME PROVA PROVA TITOLI PUTI\g:IFAGL?EIO
SCRITTA ORALE
1 14100 ROMANO DAMIANO 25 24 10 59
2 13674 - - 22 24 9 55
3 14212 - - 21 22 10 53
4 13748 - - 23 28 2 53

In caso di parita di punteggio la graduatoria ¢ determinata nel rispetto della normativa vigente 1. n. 127

del 1997 e ss.mm.

Cagliari, 22.10.2024
Il Direttore Generale ¢ R.U.P.

Ing. Paolo Pirino
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DETERMINAZIONE AMMINISTRATORE UNICO

Oggetto: approvazione graduatorie finali delle selezioni bandite per Passunzione a tempo

indeterminato di personale.

L’Ammuistratore Unico,

VISTI gl articoli 18 ¢ 19 dello statuto sociale della Societa Proservice Spa (poteri ¢

adempimenti dell’ Amministratorc Unico);

VISTI gli avvisi per la selezione di personale a tempo indeterminato, pubblicati sul portale
trasparenza della Societa; in relazione a1 profili di “Impiegato tecnico di VII hvello”,
“Impiegato amministrativo di V' hvello”, “Manutentore elettrico IV hvello”,
“Manutentore 1draulico IV livello”, “Conduttore mezz1 meccanici IV hvello”,
“Nanutentore edile III hvello”, “Manutentore delle strade, del verde e del reticolo

idrografico III livello”, “Usciere 11 livello”, “Custode manutentore 11 livello”

VISTI gli artt. 10 e 13 del Regolamento aziendale per il “Reclutamento del personale
dipendente in rapporto di lavoro subordinato o ad esso assimilabile” REV" 04/22;
laddove, in particolare, ¢ stabilito che “/Amministratore Unico, con propria determina da
pubblicarsi nel sito internet della Societa, approva le operagioni indicando il candidato vincitore,
mwtivando snlla base di quanto trasmessogli dalla Commissione e di ogni altra prova documentale.
Con il medesimo provredimento o con uno analogo, sui medesimi dati istruttori complessive, & altresi
costitnita graduatoria di werito dei candidati idonei, formata in ordine decrescente del punteggio
Sinale conseguito, con eventnale indicaione di nn limite di punteggio minimo per accedervi ¢ dalla

quale la Societd attinge in caso di futnre infegrazioni di organico”;

PRESO ATTO dei verbali della Commissione di cui all’art. 10 del succitato Regolamento, trasmesst
allP Amminstratore Unico ¢ al Controllo Analogo in data 09.10.2024, nei quali si da
atto della “aonformita ¢ resolarita delle procedure di selezione, evidenziando che gli atti posti in
essere risullano essere coerenti con quanto previsto nei bandi di gara a suo fempo approvati
datl’Ulficio del controlle analogo conginnta” nonché del “rispetto dei termini ¢ delle scadenze

|
|
\
|
intervorsi tra le conrocazioni effeltnate e le relative prove espletate e che, i qnesiti formulati sia nella
prove scritle sia nelle prove orali risullano cssere coerenti con ciascnn le lipologie dei profili réchiest”
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RILEVATA la regolarita formale delle procedure selettive espletate dalla Socicta sclezionatrice ¢

degl atti formati dalla stessa net relativi verbali redatts per ciascuna fase delle diverse
sclezions;
DETERMINA

e L’approvazione delle operazioni di selezione del personale effettuate dalla societa C.B.S. S.p.a., in merito
alle 9 procedure di selezione espletate, cosi come rilevato dalla Commissione di controllo di cui all’art. 10
del Regolamento aziendale per il “Reclutamento del personale dipendente in rapporto di lavoro

subordinato o ad esso assimilabile” REV 04/22;

* La pubblicazione delle graduatoric finali trasmesse dalla Commissione di cui al punto che precede, con

I'indicazione in chiaro dei candidat risultanti vincitori, sul sito aziendale wwmproservicespa.conr;
® Direndere esecutive le graduatorie pubblicate per la durata di anni 3 (tre) dalla data della loro adozione;

® Di rendere noto che le graduatorie sono state formate nel rispetto della vigente normativa (1 127/1997 e

SS.MML.).
PAmministratore Unico
Ayv. CarlezPoddesu
ALLEGATI (presso la sede societaria): e
s ———————
1. N. 9 Graduatorie finali di merito relarive al personale da assumere a tempo indeterminato;

2. Vembali commissione ai sensi dellart. 10 del Regolamento aziendale per il “Reclutamento del personale dipendente in rapporto dilavoro

subordinato o ad esso assimilabile” REV 04/22.
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